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DESARROLLA
ENTORNOS
PRODUCTIVOS
EN TU EMPRESA

PRACTICAS DE
OPERACION

a través de:

DIAGNOSTICO

Te ayudamos a visualizar las areas de
oportunidad en las que puedes implementar
estrategias de mejora.

Q

PROYECTOS

ENTRENAMIENTO

Generamos experiencias de
aprendizaje con resultados
visibles.

Trabajamos contigo para detectar oportunidades
de mejora y disenar estrategias que incrementen
los resultados de tu organizacion.

¢SABIAS
OUE?

60%

de los problemas
empresariales son
consecuencia de una
mala comunicacion.

Se pierden anualmente

16,000
MILLONES
DE PESOS

por caida de la
productividad (-20% anual)
derivada del ausentismo
por enfermedad y/o estrés
laboral.

El promedio de horas
trabajadas en México es

2246
HRS X ANO

Ocupando el dltimo
lugar mundial en
productividad con 480
horas mas que el
promedio.



UN
PRACTICAS PARA IMPULSAR ESTRATEGIAS EXTRA
DE PRODUCTIVIDAD EN LA ORGANIZACI()N.\,&oe»cwo-uw‘,

3,

¢Hay una cultura que nos permita ser

Cultura de mejores permanentemente?
innovacion
PRACTICAS DE
OPERACION
ﬁ/} ¢La entrega de valor a tus clientes esta Cultura de
. resente en las operaciones a todos innovacion
Identidad pres P .
. los niveles y es reconocida en el
estratégica
mercado?
de valor

L

i ESTRATEGIA DE

PRODUCTIVIDAD
¢El desarrollo de la productividad es {(%/_I
parte de la estrategia de tu empresa?

Optimizacién
de la estructura

S, ¢ Atiendes a tus clientes de manera
Optimizacién de .
éptima y con el menor esfuerzo?
la estructura'y
cadena de valor

Podemos hacer un diagnéstico,
proyectos de acompafamiento y/o
*entrenamiento.

y cadena de
valor

*Consulta nuestra oferta educativa en el anexo




PRACTICAS PARA UNA
OPERACION PRODUCTIVA

%‘%Q ¢Tu empresa cuenta con practicas de
gerencia estandarizadas que optimicen la
Model_cz de operacién, ahorren tiempo o ayuden a lograr
gestion | P
os resultados mas rapido?
‘{Q ¢Existe la capacidad de encontrar y
- eliminar desperdicios en las rutinas de
LEAN

o trabajo de manera continua?
Optimizacién de
operaciones y ¢Tu empresa es cada vez mas ligera'y

procesos menos burocratica?

Service
Operations
Management

¢Se tiene un modelo estandarizado de
atencion y entrega de valor a clientes de
las dreas de servicio internas y externas?

Podemos hacer un diagnéstico,
proyectos de acompafamiento y/o
*entrenamiento.

*Consulta nuestra oferta educativa en el anexo

UN
EXTRA

CAMBIO - M,
N qu

ENTORNOS

PRODUCTIVOS

PRACTICAS DE
OPERACION

PRACTICAS DE
OPERACION

Estandarizar las practicas de operacion
para incrementar la productividad en toda
la organizacion.,

iy

Modelo de
gestién ( Service Operations
Management

LEAN
Optimizacién de
operaciones y procesos




CULTURA DE ALTO DESEMPENO DIA
EXTRA

MBIO « M,
E"ch EJ°k4

@ A partir de nuestro modelo de Ingenieria de Habitos
acompanamos a tus colaboradores desde una perspectiva
Elevar la humana para elevar la productividad de la organizacién.
productividad

ENTORNOS
PRODUCTIVOS

/ — . PRACTICAS DE
OPERACION
De la mano de directivos y lideres ~
identificamos los habitos a nivel
individual, equipos y liderazgo que se
requieren para elevar la productividad.

N

Se define la brecha de habitos
centrada en los habitos necesarios
para favorecer la productividad.

S

Equipos
Se elabora el plan de accién a seguir
para detonar los hébitos que impulsen
la productividad de los colaboradores.

N\

Desarrollar habitos que

ayuden a tus colaboradores

a elevar su productividad
y la de la organizacién.

@

Se lleva a cabo el plan de accién
y se entregan los materiales
que faciliten la adopcién
de los habitos.

e

Medimos y reforzamos
los habitos.
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ANEXO

OFERTA EDUCATIVA

Conoce nuestra oferta educativa de talleres para desarrollar habitos y habilidades que

incrementen la productividad a nivel de liderazgo, individual y en equipo.

TALLERES
RENUEVA TUS HABITOS DE LIDERAZGO
Y OBTEN MEJORES RESULTADOS.

« Presenta dejando huella.

= Dirige reuniones eficientes.

« Refuerza tus hébitos de liderazgo.

« Planea y ejecuta de manera estratégica.
« Entrega entrenamientos de alto impacto.
« Innova para ser mas competitivo.

« Impulsa la adopcién de innovaciones y tecnologia.
« Identidad estratégica de valor.

= Acreditacién LEAN.

« Service Operations Management.

« Desarrollo de gerentes y lideres.

TALLERES
DESARROLLA HABITOS DE PRODUCTIVIDAD
A NIVEL INDIVIDUAL Y EN EQUIPO.

» Cumple tus objetivos.

» Domina el uso de tu tiempo.

» Administra para dar resultados.

« Actla con inteligencia emocional.

« Eleva el desempenio de tu equipo.

» Fundamentos de administracién de proyectos.

Cotiza tus cursos en info@undiaextra.com

TALLERES

DESARROLLA HABITOS DE PRODUCTIVIDAD
DE LA MANO DE OFFICE 365

» ¢Cémo generar nuevos habitos digitales? - Conferencia
» Productividad personal.

» Manejo efectivo del correo.

= Story Telling.

« Presentaciones de alto impacto.

» Equipos de alto desempeiio.

«» Colaboracion digital.

« Impulso de las redes sociales corporativas.

¢Qué herramientas impulsamos?
Microsoft o =
Office 365 )



| www.undiaextra.com | info@undiaextra.com |

SIGUENOS EN NUESTRAS REDES SOCIALES.
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